FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CRITELLI ALESSANDRO
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita italiana
Data di nascita 23 AGOSTO 1990 BOLLATE (MI)
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a) Da giugno a settembre 2006
* Nome e indirizzo del datore di “Gillies on the river”  (Londra)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ristorante
* Tipo di impiego Commis di cucina (stage)
* Principali mansioni e responsabilita Aiuto preparazioni base di cucina
* Date (da—a) Da giugno a settembre 2007
* Nome e indirizzo del datore di Hotel “Le palme” (Milano Marittima)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ristorante
* Tipo di impiego Commis di cucina (stage)
* Principali mansioni e responsabilita Affiancamento ai vari reparti della brigata
* Date (da — a) Da giugno a settembre 2008
* Nome e indirizzo del datore di Ristorante “La Castellanda” (Castello D’Agogna)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ristorante
* Tipo di impiego Aiuto cuoco (stage)
* Principali mansioni e responsabilita gestione processo produttivo delle preparazioni di carne e pesce, ordini con i fornitori,

preparazione finale del prodotto.

* Date (da - a) DA GIUGNO A SETTEMBRE 2009
* Nome e indirizzo del datore di Ristorante “Salice Blu” (Bellagio)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ristorante
* Tipo di impiego Aiuto cuoco (stage)
* Principali mansioni e responsabilita Applicazione sul campo tutti gli insegnamenti scolastici appresi fino a quel momento,

coadiuvando lo chef Gandola Luigi nella piena gestione della cucina.
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Autunno 2010 (durante I'anno scolastico)
Ristorante “San Michele”  (Mortara)

Ristorante
Aiuto cuoco  (stage)

In conclusione agli stage scolastici, tirocinio presso un ristorante della mia citta di origine,
conoscendo, piu da vicino, i piatti della tradizione culinaria pavese.
Affiancamento dello chef nella gestione del locale, dagli ordini alla creazione dei menu.

Dicembre 2011 - febbraio 2012
“La Serenissima”  (Pavia)

Mensa aziendale per scuole ed uffici
Responsabile salse
Preparazione di tutte le salse da accompagnare alle varie preparazioni della cucina aziendale.

MARZ0 2012 — SETTEMBRE 2012
“Famila supermercati” (Garlasco)

Supermercato
Responsabile salumi e latticini

Gestione del reparto gastronomia, salumeria e latticini (ordini, qualita del servizio, turnazione
dei dipendenti del reparto).

Settembre 2012 - in corso
“N.T.V. S.P.A. - ltalotreno”

Trasporti
Train Manager (responsabile della sicurezza, del comfort, dei servizi di bordo all'interno del
treno).

Attenzione al comfort, gestione dei servizi di bordo, garante della sicurezza dei viaggiatori e
collaboratori. Conduzione dei rapporti con il pubblico, con i dirigenti R.F.I. e la Polizia
Ferroviaria.

Giuramento di Pubblico Ufficiale, con abilitazione di soccorritore, delegato alla sicurezza, anti
incendio e certificazione h.a.c.c.p.

Settembre 2005 — giugno 2011
Istituto Alberghiero “Ciro Pollini” (Mortara)

Specializzazione dal 1° al 3° anno in cucina, 4° e 5° in ricevimento

Diploma di scuola superiore
Valutazione 97/100esimi



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante € in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANA

INGLESE
ECCELLENTE
BUONA

MOLTO BUONA

FRANCESE
BUONA
ELEMENTARE
BUONA

SPAGNOLO
BUONA
ELEMENTARE
BUONA

SONO ABITUATO A LAVORARE IN TEAM E GRAZIE AGLI IMPIEGHI LAVORATIVI ED AGLI STAGE
EFFETTUATI NEL CORSO DEGLI ANNI, HO ACQUISITO OTTIME CAPACITA DI PROBLEM SOLVING E DI

GESTIONE DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI

DAL 2004 AL 2019 HO SVOLTO L’ATTIVITA SPORTIVA DI ARBITRO DI CALCIO (A.LA. F.I.G.C.), IN

TERNA ARBITRALE, RAGGIUNGENDO LA MASSIMA CATEGORIA REGIONALE(ECCELLENZA).

DURANTE LE MIE GIORNATE LAVORATIVE, IN QUALITA DI TRAIN MANAGER, MI RITROVO A
GESTIRE EQUIPAGGI FORMATI DA ALMENO ALTRE3 PERSONE, DOVENDO GARANTIRE A TUTTI
EQUI CARICHI DI LAVORO E VALUTANDONE LA PRESTAZIONE GIORNALIERA

SVOLGO ATTIVITA DI VOLONTARIATO DA QUEST'ANNO, PER QUANTO IL TEMPO LIBERO MI
PERMETTE DI FARLO, PER L’ASSOCIAZIONE “CITTADINANZA ATTIVA”.

UTILIZZO DI WORD, EXCEL, POWER POINT.
APPASSIONATO DI FOTOGRAFIA, TECNOLOGIA, “GREEN”.

Sono in possesso della patente “A-illimitata”, della patente “B” nonché delle abilitazioni per
I'accompagnamento dei treni.

Svolgo funzione di preposto alla sicurezza sul luogo di lavoro e sono in possesso di abilitazione
primo soccorso e anti incendio, competenze che rinnovo annualmente con corsi di formazione
specifici.

Attualmente il mio responsabile diretto € il direttore del personale di “Italotreno _ N.T.V. S.P.A.”,
Borelli Marco.
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